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Ao abrigo do disposto no artigo 112.2 e seguintes do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP),
convida-se essa empresa a apresentar proposta, no ambito do presente procedimento por

Consulta Prévia, nos termos e condi¢bes que se indicam:

I. Objeto do Convite
Aquisicdo de Servicos de Manutencdo de Grupo Gerador de Emergéncia do Edificio do

MTSSS, sito na Praca de Londres, n.2 2.

Il. Entidade Adjudicante
A entidade adjudicante é o Estado, através da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social (SGMTSSS), com sede na Praca de Londres, n.2 2 - 1049-056

Lisboa.

lil. Decisao de Contratar

A decisao de contratar foi tomada através de Despacho da Secretaria-Geral do MTSSS, exarado
na informacgdo n.2 I-SG/DCAP-DALOG/8604/2021, 12 de marco de 2021, nos termos da alinea
a) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de outubro, mantido em vigor por
forca do disposto na alinea f) do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de

outubro.

IV. Procedimento de Aquisicao
O presente convite é efetuado nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 20.2 do Cddigo dos

Contratos Publicos, doravante designado de CCP, na sua atual redacdo.

V. Comunicagdes/notificagdes
Todas as comunicac¢des/solicitagdes, no dmbito do presente procedimento, devem ser feitas
através da plataforma eletrédnica de contratacdo ACINGOV, acessivel em

http://www.acingov.pt.



http://www.acingov.pt/
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VI. Pedidos de Esclarecimentos sobre as Pegas do Procedimento

1. Os pedidos de esclarecimentos necessarios a boa compreensdao e interpretacdo do
programa de concurso e do caderno de encargos e respetivos anexos devem ser solicitados
pelos concorrentes, por escrito, no primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das
propostas, através da plataforma eletrdnica de contratacdo ACINGOV, acessivel em
http://www.acingov.pt, na funcionalidade “Esclarecimentos”.

2. Os esclarecimentos sdo prestados por escrito pelo juri do procedimento, através da
plataforma eletrdnica referida no nimero anterior, até ao termo do segundo terco do prazo
fixado para a apresentacdo das propostas, sendo todas as entidades interessadas
imediatamente notificadas desse facto.

3. Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do procedimento a que
dizem respeito e prevalecem sobre estes em caso de divergéncia.

4. Os concorrentes podem apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os
erros ou omissGes das pegas do procedimento por si detetados no primeiro terco do prazo
fixado para a apresentacdo das propostas.

5. Até ao termo do segundo tergo do prazo fixado para a apresentagao das propostas, o 6rgao
competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissdes
identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele

prazo, ndo sejam por ele expressamente aceites.

VII. Erros e Omissdes sobre as Pegas do Procedimento
1. Os concorrentes podem apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os
erros ou omissoes das pecas do procedimento por si detetados no primeiro terco do prazo

fixado para a apresentacdo das propostas.

2. Até ao termo do segundo tergo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, o 6rgao
competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissoes
identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele

prazo, ndo sejam por ele expressamente aceites.
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VIII. Prazo e Modo de Apresentagao da Proposta
1. As propostas, bem como os documentos que as acompanham, devem ser apresentados
exclusivamente de forma eletrénica na plataforma de contratagdo Acingov, disponivel em

www.acingov.pt , até as 23h59 no prazo de 6 dias, contados a partir do dia seguinte seu envio.

2. A proposta, assim como todos os documentos, devem ser assinados eletronicamente
mediante a utilizagdo de certificados de assinatura eletrénica qualificada, sob pena de
exclusdo da proposta.

3. Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua fungao e
poder de assinatura, deve a entidade interessada submeter documento oficial indicando o
poder de representacao e a assinatura do assinante.

4. Todos os documentos e informacdes, exigidos por lei e/ou indicados neste convite, devem

instruir a proposta sob pena de exclusdao da mesma.

XIX. Apresentacao de Propostas Variantes

Ndo é admissivel a apresentacdo de propostas variantes.

X. Negociagdo/Leildo Eletrénico

N3o ha lugar a negociacdo/leildo eletronico.

XI. Caugao
Considera-se, face ao valor do preco contratual ser inferior a 200.000,00€, que ndo deve ser
exigida caucdo, nem deve proceder-se a retencdo nos pagamentos, prevista no n.2 3 do art.2

88.2 do CCP.

XIl. Esclarecimentos sobre a Proposta
A entidade adjudicante poderda solicitar ao concorrente quaisquer esclarecimentos sobre a
proposta apresentada que considere necessdrios para efeitos da analise e da avaliagdo da

mesma.


http://www.acingov.pt/
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Xlll. Prazo de Validade da Proposta
O prazo de validade da proposta, nos termos do artigo 65.2 do CCP, é de 66 dias contados da

data do termo do prazo fixado para a apresentacdo da proposta.

XIV. Documentos que Constituem a Proposta
1. A proposta devera ser constituida pelos seguintes documentos:

a) Declaragdo de aceitacdo do conteudo do Caderno de Encargos, elaborada em
conformidade com o modelo constante no Anexo | do CCP (alinea a do n.2 1 do artigo
57.2 do CCP), na sua redacgdo atual, devidamente assinada pelo concorrente ou por
representante que tenha poderes para o obrigar;

b) Documento(s) que contenha(m) os atributos da proposta, submetidos a concorréncia
pelo caderno de encargos, de acordo com os quais o concorrente se dispde a
contratar, designadamente:

l. Proposta de preco total para a prestagao de servicos com mengao de que
ao preco indicado acresce o IVA a taxa em vigor e indicagao do respetivo
valor;

Il. Preco unitdrio por intervengao, sem IVA;

c¢) Documento que contenha os termos ou condi¢Ges, relativos a aspetos da execugdo do
contrato ndo submetidos a concorréncia pelo caderno de encargos:

d) Prazo de entrega do relatdrio de atividades.

e) Documento oficial indicando o poder de representacdo e assinatura do assinante
(Certiddao Permanente, atas, procuragdes, ou outros).

f) Quaisquer outros documentos que o convidado a apresentar proposta considere
indispensaveis a avaliagdo da mesma.

2. Os documentos que constituem a proposta deverdao ser obrigatoriamente redigidos em

lingua portuguesa.

XV. Preco Base
1. O prego base do presente procedimento é de 1.740,00€ (mil setecentos e quarenta euros),

ao qual sera acrescido o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
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2. O preco base do presente procedimento assenta na reparti¢cao do valor igualmente por cada
uma das seis manuteng¢Bes semestrais, ou seja, o preco maximo de 290,00€ (duzentos e
noventa euros), ao qual serd acrescido o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa
legal em vigor.

3. O precgo constante na proposta devera ser indicado em algarismos, nos termos do disposto
no artigo 60.2 do CCP.

4. O preco referido nos numeros anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.

XVI. Critério de adjudicacgao
A adjudicacdo sera feita de acordo com o critério da proposta economicamente mais vantajosa
na modalidade de “avaliagdo do pre¢o ou custo”, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo

742 do CCP.

XVILI. Critério de desempate

1. Em caso de empate sera adjudicada a proposta a entidade que garantir a entrega do
relatério da manutengdo no periodo mais curto apds a mesma;

2. Caso o empate subsista, sera adjudicada a proposta selecionada na sequéncia de sorteio a
realizar na Praca de Londres, n.2 2, 12.2, em Lisboa.

3. O sorteio serd realizado pelo juri do procedimento, que para o efeito notificard os
proponentes das propostas empatadas, que poderdo, ou nao, fazer-se representar.

4. Do ato do sorteio sera lavrada ata, assinada por todos os presentes.

XVIIl. Documentos de habilitagdo que deverao ser obrigatoriamente apresentados
1. O concorrente a quem for adjudicado o objeto do presente procedimento deve apresentar,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificacdo da adjudicacdo, os seguintes
documentos e comprovativos, ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online, de que
se encontra nas seguintes situagdes:

a) Declaragdo a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP, conforme o

modelo constante do Anexo Il do CCP;
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b) Situagdo regularizada relativamente a contribuicdes para a seguranca social em
Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.2 do CCP;

c) Situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou, se for o
caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal, nos termos da alinea e) do artigo 55.2 do CCP;

d) Certificado de registo criminal, para efeitos de celebracdo de contratos publicos, de
todos os titulares dos drgdos sociais da administracdo, direcdo ou geréncia que se
encontrem em efetividade de fungdes, destinado a comprovar que ndo se encontram
em nenhuma das situaces previstas nas alineas b) e i) do artigo 55.2 do CCP, ndo
bastando a apresentacdo de certiddes em nimero equivalente ao das pessoas com
poderes para obrigar a sociedade;

e) Registo criminal de pessoa coletiva, nos termos do n.2 1 do artigo 83.2-A do CCP;

f) Certiddo do registo comercial, com todas as inscrigdes em vigor, para identificacdo
dos titulares dos d6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia que se
encontrem em efetividade de funcdes;

g) Identificagdo do gestor do contrato;

2. Nao se verificando a apresentacdo dos documentos de habilitagdo no prazo referido no
numero anterior, facto determinante da caducidade da adjudicacdo, fica desde ja notificada a
entidade convidada para se pronunciar, querendo, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds o
termo do prazo indicado no nimero 1, e para os efeitos do n.2 2 do artigo 86.2 do CCP.

3. Quando as situacBes previstas no nimero anterior se verifiqguem por facto que nao seja
imputavel a entidade adjudicataria, a entidade adjudicante concede a entidade adjudicataria
um prazo de 5 dias Uteis para suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de

habilitacao, sob pena de caducidade da adjudicacao.

XIX. Falsidade de documentos e declaragdes
1. Sem prejuizo da participacao a entidade competente para efeitos de procedimento criminal,
a falsificacdo de qualquer documento de habilitagdo ou a prestagdo culposa de falsas

declara¢des determina a caducidade da adjudicagdo.
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2. No caso previsto no numero anterior, a entidade competente para a decisdo de contratar

adjudicataria a proposta ordenada em lugar subsequente.

XX. Outorga do contrato
Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 95.2 do CCP ndo haverd lugar a

celebracdo de contrato escrito.

XXI. Encargos do concorrente
Sdo encargos do concorrente os custos inerentes a celebracdo do contrato e os legalmente

previstos na legislacdo aplicavel.

XXII. Omissdes

Em tudo o ndo especificado no presente convite, aplicam-se subsidiariamente as disposi¢Ges
do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei 111-B/2017, de 31 de agosto, na sua redacdo atual,
bem como as demais disposi¢des legislativas e regulamentares aplicdveis de acordo com a

natureza do objeto do contrato a celebrar.
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